
6月の 行事予定 

日 曜   行事 きらり 

1 月 太極拳 長期休暇支援 

２ 火  出張ひろば 

３ 水   

４ 木 歯科健診（延期） リズム（Ａグループ）  

５ 金 リズム（Ｂグループ）  

６ 土   

７ 日   

８ 月  妊婦支援 

９ 火 バス散歩 出張ひろば 

10 水   

11 木 ワーク リズム（Ａグループ） どんぐりグループ 

12 金 リズム（Ｂグループ） おおきくなったかな 弘子さんの知恵袋 

13 土   

14 日   

15 月 太極拳 カンガルータイム 

16 火 バス散歩 出張ひろば 

17 水   

18 木 ワーク（みほさんの部屋） リズム（Ａグル

ープ） 

 

19 金 リズム（Ｂグループ） 誕生会  

20 土 職員研修日  

21      日   

22 月  カンガルータイム 

23 火 バス散歩 出張ひろば 

24 水   

25 木 ワーク リズム（Ａグループ） どんぐりグループ 

26 金 リズム（Ｂグループ）  

27 土   

28 日   

29 月 お茶会  

30 火 バス散歩  
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令和２年度テーマ 

 

「見つけよう」 好きなこと 
 

お知らせ 

＊新型コロナウイルス感染症対策のため家

庭保育をした又は登園しなかった児童に対

して利用者負担額の免除（減額）を行いま

す。 

①3号認定（0~2歳児） 

保育料を減額します。（別紙お手紙を確認し

てください） 

②2号認定（３～5歳児） 

副食費、主食費については、 

4月 10日~5月 31日の期間、登園しなかっ

た日について、日割り計算にて減額します。

7月の給食費で相殺させていただきます。 

 

＊令和 2 年度 家庭状況の変化及び予防接

種について、児童票を一度お返しします。訂

正や追加記入の上、再度ご提出ください。 

玄関に箱を用意します。その中にご提出く

ださい。 

おねがい 

気温の上昇に合わせて、衣服や布団、帽子や

靴など再度見直しをお願いします。 

また、汗で脱ぎにくいなどサイズが合わな

い衣服も、着脱への子どもの意欲をそいで

しまうことになります。今一度ご確認くだ

さい。合わせて記名についてもお願いしま

す。水分補給や着衣の調節など、子どもたち

が元気に暑さを乗り越えられるよう、配慮

していきたいと思います。 

 

「テントウ虫生まれたかな？」森で見つけた黄色い卵。虫かごに入れ、登園するとす

くにチェックに訪れるゆいと君。ある朝、虫かごを覗くと何やら黒い小さなものがモゾ

モゾと…。「見てー！生まれたよー！」小さな小さなテントウ虫の赤ちゃんに、目を輝か

せ見つめ、新しく生まれた命に気づいた喜びを、身体全体で感じていました。 

今回のコロナという出来事で、命の大切さを考えさせられる日々を送りました。新し

い生活を始めようとするながかみの庭に、季節が更なる命との出会いを育み、子どもた

ちの心の成長を応援してくれることでしょう。            由加里                       

新しいおともだち 

さくらんぼに小城 たおうさん 

（ひかりのりんごのちなみさんの弟） 

ももに小松 みおなさんが入園します。 

よろしくお願いします。 

ご協力ありがとうございます。 

＊登降園…玄関での受け渡し（本園舎及び分園舎） 

＊朝の体操…中止（一日の活動内容については掲示でお

知らせ） 

＊ランチ…11時 15分～13時終了と今までよりランチ時

間を長くとって、3 グループ（1 グループ 24

名以下・1 テーブル 4 人掛け）と時間差で行

う。 

＊午睡…布団と布団の間隔をあけて敷く。 

＊着替え…ロッカー前やトイレが混み合わないよう生活

の流れにゆとりを持たせる 

＊リズム…毎週木曜日・A グループ 金曜日・Ｂグルー

プ 

＊プール…全面中止（お庭全体の水遊びを展開します） 

＊バス散…少人数（15~16名）で出かける。 

＊ファミリーデー…中止 

＊誕生会…子どものみ各クラスで行う。全体集会は中止 

＊お茶会・太極拳…密集を避けて実行 

  

保護者の皆様には、子どもたちの日常をタイムリーに

お伝えできるよう、掲示やお知らせの方法を考えていく

つもりです。 

変化は未知の物を生み出すチャンスです。保護者の皆様

と一緒に知恵を出し合い、子どもたちの日常がより豊か

になっていくよう全力で努めます。      弘子 

 

子どもも保護者もスタッフも 

新たな日常の始まりです。 

体操着を持たせてください。 

（すだち） 

白靴下を忘れずに。 

（すだち） 

お庭の木々たちは青葉を茂らせ、すっかり初夏の出で

立ちとなり、大好きな水の季節を待ち詫びているようで

す。しかし、今年は例年とはまったく違った生活が始まろ

うとしています。新型コロナウイルス感染症拡大防止対

策として、多くのご家族に家庭保育や保育の自粛をお願

いし、緊急事態宣言が解除となりましたが、第 2 第 3 の

感染防止へと大きな課題が残されました。 

教育現場はもとより、企業・家庭・地域が今までの常識

に捕らわれない「新しい生活様式」を模索しなくてはなり

ません。ながかみ保育園の理念である「大きな家の大きな

家族」の生活は、肩を寄せ合いみんな兄弟姉妹として育

ち、顔と顔を突き合わせてのコミュニケーション、お鍋を

囲んで食べるランチルーム、どれもこれも 3 密としか言

いようがない生活です。 

どの子もどの親御さんも「ながかみ家族」として長い間

大切に積み上げてきた文化があります。「新しい生活様

式」を考える上で、今何を最優先すべきか、スタッフで何

度も話し合いを重ねてきました。できない事に落胆する

のではなく、新たなチャレンジと捉えて、子どもたちの日

常を子ども中心な日常へと作り上げていくチャンスでは

ないかと、皆の想像力と知恵を駆使して、新しい「ながか

みの一日」を作り上げていきたいと思います。 

つきましては、これからの生活の変化につき、ご理解ご協

力のほどをよろしくお願いいたします。 



 

 


